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PRESENTACION

La Fundacion Banco Sabadell y Ashoka Espafia impulsan Lideres Sociales
Fundaciéon Banco Sabadell, una convocatoria nacional que nace con una ambicién
clara: activar y fortalecer soluciones de impacto social que amplien las
oportunidades de las personas jovenes, especialmente aquellas que viven
situaciones de vulnerabilidad o riesgo de exclusién social.

En un contexto marcado por desigualdades persistentes en el acceso a educacion,
empleo, participacion y redes de apoyo, Lideres Sociales Fundacién Banco Sabadell
se posiciona como una puerta de entrada al ecosistema de impacto de la
Fundaciéon Banco Sabadell, acompafando a proyectos en una fase temprana pero
decisiva: cuando la idea existe, el compromiso es real, pero faltan estructura,
confianza y apoyos para avanzar.

Esta convocatoria actia como una fase previa y preparatoria a programas de
consolidacion y escalado como el programa de innovacién social B-Value,
ofreciendo a los proyectos seleccionados un primer espacio de impulso,
aprendizaje y conexion que les permita fortalecer su propuesta y prepararse para
dar el siguiente salto.

I. OBJETIVO

Lideres Sociales Fundacion Banco Sabadell tiene como propésito:

e Impulsar proyectos sociales que trabajen con y para jévenes, promoviendo su
inclusién, autonomia y acceso a oportunidades reales.

e Apoyar ideas con potencial transformador en una fase inicial, reduciendo
barreras de entrada al emprendimiento social.

e Fortalecer el liderazgo y las capacidades estratégicas de las personas
emprendedoras, conectdndolas con redes, referentes y oportunidades del
ecosistema de impacto.

e Contribuir a la generacién de un ecosistema diverso de proyectos preparados
para futuros procesos de consolidacioén, inversién de impacto y escalado.



https://www.fundacionbancosabadell.com/b-value/

II. ;A QUIEN SE DIRIGE?

La convocatoria esta dirigida a personas emprendedoras sociales que
cumplan los siguientes criterios:

Enfoque del proyecto: iniciativas que trabajen directamente con jévenes, mejorando sus
oportunidades vitales (educativas, laborales, sociales o comunitarias), con especial
atencion a jévenes en situacién de vulnerabilidad o en riesgo de exclusion social.

Edad de las personas emprendedoras: la convocatoria esta dirigida a personas
mayores de edad. No existe un limite de edad. Los proyectos pueden estar liderados por
personas de cualquier generacion. Lo central es el impacto en jovenes.

Fase del proyecto: ideas de emprendimiento social en desarrollo inicial. No es necesario
contar con una forma juridica constituida.

Compromiso y liderazgo: personas con una motivacion clara por generar impacto social,
capacidad de aprendizaje y voluntad de recorrer un proceso exigente de
acompafamiento.

Ambito geografico: proyectos con capacidad de implementacién e impacto en Espafia.

III. AMBITOS DE IMPACTO PRIORITARIOS

Los proyectos deberdn abordar retos Se valoraran especialmente aquellas
relevantes que afectan a la juventud, iniciativas que:
entre ellos:
e Inclusién social y reducciéon de e Trabajen desde enfoques
desigualdades. comunitarios y preventivos.
e Acceso a educacion, empleoy e Activen a los propios jovenes como
orientacién vital. agentes de cambio.
e Prevencion de la exclusion social y e Tengan trayectoria en la innovacién
activacion comunitaria. social y conexiones con el
e Participacion juvenil, liderazgo y ecosistema

construccion de referentes positivos.

No es necesario cubrir todos, pero al
menos uno.




IV. ;QUE OFRECE LIDERES SOCIALES FUNDACION BANCO
SABADELL?

Las personas y proyectos seleccionados accederan a un proceso integral de
impulso que combina:

O Bootcamp de formacién hibrido (presencial y online) en emprendimiento social,
cambio sistémico y disefio de impacto.

Mentorias personalizadas con el equipo de Ashoka, profesionales del Banco
Sabadell, Ashoka Fellows y personas expertas en la tematica de jévenes.

Acceso a Ashoka Learning Ecosystem, plataforma de e-learning de Ashoka con
contenidos practicos y herramientas clave.

Conexidn estratégica con redes, aliados y oportunidades del ecosistema de
impacto.

O O O O

Financiacién de 8.000€ y 5.000€ para los 2 proyectos ganadores respectivamente.

Este proceso estd disefiado para ayudar a los proyectos a pasar de la idea a un
primer prototipo sélido, aumentando su preparacion para futuras fases de
consolidacion como el programa de innovacion social B-Value.

Fases del programa

T FASE 1: T FASE 2: T FASE 3: T FASE 4:
l Convocatoria 'y Seleccidn de Bootcamp: Demo Day:
seleccion: proyectos:
Proceso intensivo de Presentacion de los 6
* Aperturade e Evaluacién por formacion, mentoria proyectos en enero
convocatoria parte de Ashokay y acompafiamiento 2027 ante un jurado
(23.03.2026) la Fundacién estratégico. del ecosistema de
e Sesiones Banco Sabadell. impacto y entrega de
informativas e Se seleccionaran 6 premios.
(30.03 - 13.04) proyectos,
e Cierre de

convocatoria
(24.04.2026)



https://www.fundacionbancosabadell.com/b-value/

Contenido del bootcamp

O MODULO 1: EXPLORA
Las personas emprendedoras trabajaran su propésito personal y valores como
base del liderazgo y realizaran un diagndstico sistémico del problema que abordan.

Para ello utilizaran herramientas como el mapa de actores y el arbol de causas y
consecuencias.
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O MODULO 2: DISENA
Se desarrollara la teoria del cambio, los objetivos de impacto y la propuesta de
valor para beneficiarios y aliados. Ademas, se disefiara un primer prototipo
funcional del proyecto y estrategias para activar agentes de cambio.

N

la construccién de alianzas estratégicas, la colaboracion y la cocreacién con las

O MODULO 3: CONECTA
Las personas participantes contaran con mentorias personalizadas y trabajaran en
comunidades implicadas.

de un pitch social orientado a impacto y una introduccién a la captacion de fondos
para presentar el proyecto ante financiadores y aliados.
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O MODULO 4: COMUNICA
Se fortaleceran las capacidades de storytelling con propésito, incluyendo el disefio

V. CRITERIOS DE EVALUACION

Las candidaturas seran evaluadas por un jurado especializado mediante una
matriz de evaluacién sobre 100 puntos, disefiada especificamente para
proyectos en fase muy inicial, donde se valora tanto la idea como el potencial de
las personas que la impulsan.

El objetivo de esta evaluacion no es premiar proyectos “perfectos”, sino identificar
propuestas necesarias, con sentido, potencial de impacto y personas capaces de
hacerlas avanzar.




1.Nueva idea y potencial transformador (20 puntos)

Evalua el grado en que la propuesta introduce una respuesta innovadora y
relevante frente al problema identificado.

Subcriterios evaluables:

e Comprension del problema (10 puntos): El problema social esta claramente
definido, es relevante para la vida de jovenes y se apoya en una lectura realista
del contexto. Se evidencia por qué es un reto importante y poco resuelto.

e Grado de innovacién de la solucién (10 puntos): La idea propone un enfoque
diferente a los existentes, ya sea por la forma de intervenir, el colectivo al que
llega, el uso de recursos, tecnologia, alianzas o metodologias.

2.Creatividad y capacidad de acciéon (15 puntos)

Evalua la capacidad de la persona o equipo para avanzar en entornos de
incertidumbre y aprendizaje.

Subcriterios evaluables:

e Creatividad aplicada (8 puntos): La propuesta muestra pensamiento creativo
aplicado a la realidad, no solo a nivel conceptual, sino en cémo se plantea
empezar, probar o validar la idea.

e Capacidad de adaptacidon y aprendizaje (7 puntos): Se percibe apertura al
aprendizaje, a iterar la idea y a adaptarse en funcién de la experiencia, el
feedback o las necesidades reales de los jévenes.

3.Impacto social y necesidad del proyecto (30 puntos)

Evalua la relevancia social de la propuesta y su potencial para generar un cambio
real.

Subcriterios evaluables:

o Definicién de beneficiarios (10 puntos): Se identifica con claridad a quién va
dirigida la solucién y cdmo mejorara sus oportunidades, inclusion o autonomia.

e Activacion de jovenes como agentes de cambio (8 puntos): La propuesta
contempla, aunque sea de forma inicial, como los propios jovenes pueden
participar activamente en la solucion.

e Visién y potencial de impacto a futuro (12 puntos): Existe una hipdtesis
razonable de crecimiento, replicabilidad o conexién con otros actores del
ecosistema. Existe una intuicion clara de cdmo esta solucion podria, a medio
plazo, influir en practicas, modelos de atencion, narrativas sociales o politicas
publicas.




4.Viabilidad inicial y I6gica del proyecto (15 puntos)

Evalua el grado en que la propuesta introduce una respuesta innovadora y
relevante frente al problema identificado.

Subcriterios evaluables:

e Primeros pasos claros (7 puntos): La candidatura identifica acciones iniciales
realistas para poner a prueba la idea (piloto, prueba pequefia, validacién con
usuarios, etc.). Presenta un plan de accion y objetivos alcanzables.

e Uso consciente de recursos (4 puntos): Se demuestra una primera reflexién
sobre qué recursos, apoyos o alianzas serian necesarios para avanzar.

e Coherencia interna (4 puntos): Existe alineacién entre problema, solucion
propuesta y cambio esperado.

5.Persona emprendedora: motivacion y trayectoria (20
puntos)

Evalua a la persona impulsora como motor del proyecto.

Subcriterios evaluables:

e Motivacion personal (8 puntos): Se expresa de forma auténtica qué mueve a
la persona a impulsar este proyecto, qué conexién personal o vital tiene con el
problemay por qué quiere abordarlo ahora.

e Experiencia previa relevante (6 puntos): Se valoran experiencias formales o
informales (laborales, académicas, voluntariado, vivencias personales) que
aporten conocimiento del problema o del colectivo.

o Liderazgo y compromiso (6 puntos): Se percibe iniciativa, capacidad de
movilizar a otros, compromiso sostenido y disposicion para asumir el reto de
emprender socialmente.

Puntuacion total: 100 puntos

Esta evaluacidon permitira identificar proyectos con alto potencial de impacto y
personas con la motivacién y capacidad necesarias para aprovechar el proceso
Lideres Sociales Fundacion Banco Sabadell como una fase de impulso y
preparacién para futuras etapas de consolidacién.




VI. PROCESO DE EVALUACION

El proceso incluira:
e Revision de candidaturas y test de viabilidad inicial.
e Evaluacién por un jurado compuesto por Ashoka, Fundacion Banco Sabadell y
referentes del ecosistema.
e Seleccion final de los proyectos participantes en el Bootcamp.

El jurado se reunira el 8 de mayo de 2026 para seleccionar a los 6 emprendedores
y emprendedoras seleccionados/as. El 11 de mayo se comunicara la decision final.

El proceso de acompaifamiento iniciara a partir de la fecha de comunicacidén
oficial de seleccién hasta diciembre 2026.

VII. DEMO DAY

Se celebrard un Demo Day, en enero 2027 en donde los 6 proyectos desarrollados
se presentaran ante el ecosistema de innovacién social y se otorgaran:

e Primer premio: 8.000 €.

e Segundo premio: 5.000 €.
Mas alld del apoyo econdémico, los premios suponen visibilidad, legitimidad y
conexién con oportunidades de consolidacién y escalado.

VIII. CALENDARIO

e Apertura de convocatoria: 23 de marzo, 2026
Cierre de convocatoria: 24 de abril, 2026. 14:00.
Jurado de seleccidn: 8 de mayo, 2026
Bootcamp: mayo - diciembre, 2026

Demo Day: enero 2027




IX. COMPROMISOS DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

La participacion en el programa Lideres Sociales Fundacién Banco Sabadell implica
la aceptacion de los siguientes compromisos por parte de las personas
seleccionadas:

Participacion activa en el proceso de acompainamiento

Las personas participantes deberan involucrarse activamente en el proceso de
acompafiamiento, incluyendo la asistencia y participacion en las sesiones
formativas, mentorias, talleres y demas actividades previstas dentro del Bootcamp
y del programa en su conjunto.

Asistencia a sesiones y eventos clave del programa
Las personas seleccionadas se comprometen a garantizar su disponibilidad para
asistir a las sesiones presenciales y a los principales hitos del programa. En
particular, deberan prever su participacién en:
e El evento de lanzamiento del Bootcamp, previsto para los dias 11y 12 de junio.
e El Demo Day final, previsto para enero de 2027.
Las fechas definitivas, asi como cualquier otra sesion o actividad relevante, seran
comunicadas con la debida antelacién por parte del equipo organizador.

Seguimiento de las sesiones, mentorias y actividades del programa

Las personas participantes deberan asistir a las sesiones online previstas,
participar en las mentorias individuales o grupales y en los espacios de
seguimiento establecidos durante el programa. Asimismo, deberan completar los
ejercicios, avances y entregables solicitados dentro del proceso de
acompafiamiento, respetando los plazos que se indiquen en cada fase del
programa.

Dedicacion al desarrollo del proyecto

Las personas participantes deberan mantener un nivel de dedicacién adecuado al
desarrollo de su proyecto durante el periodo del programa (mayo - diciembre de
2026), trabajando en los avances, ejercicios, entregables y demas actividades que
formen parte del proceso de acompafamiento.

Seguimiento y evaluacién del programa

Las personas participantes se comprometen a colaborar con el equipo organizador
en las actividades de seguimiento, evaluacion y aprendizaje del programa, lo que
podra incluir la participacibn en encuestas, entrevistas, sesiones de
retroalimentacion u otras herramientas de evaluacién del impacto del programa.




Comunicacién y reconocimiento del programa

En aquellas comunicaciones publicas que las personas participantes realicen en
relacion con su participacion en el programa o con los avances de su proyecto
durante el mismo, se comprometen a reconocer y mencionar a la Fundaciéon Banco
Sabadell y a Ashoka Espafia como entidades impulsoras del programa, siguiendo,
en su caso, las indicaciones de comunicacion que puedan facilitar las entidades
organizadoras.

Incumplimiento de los compromisos

El incumplimiento reiterado o injustificado de estos compromisos, especialmente
en lo relativo a la participacion en las actividades clave del programa, podra dar
lugar a la revisién de la participacién de la persona beneficiaria en el programa por
parte de las entidades organizadoras.

X. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, General de
Proteccion de Datos (RGPD), y la normativa espafiola vigente en materia de
proteccion de datos personales, se informa a las personas participantes de lo
siguiente:

Responsables del tratamiento

Ashoka sera responsable del tratamiento de los datos personales facilitados en el
proceso de candidatura y acompafiamiento en el programa una vez sea
seleccionado el/la emprendedor/a.

Asimismo, los datos identificativos, de contacto, académicos y profesionales
facilitados por las personas participantes en su candidatura podran ser
comunicados a la Fundacion Banco Sabadell, entidad impulsora del programa, que
actuara como responsable del tratamiento para las finalidades relacionadas con la
gestion, coordinacion, seguimiento y difusion de este.

Datos tratados

Se trataran los datos identificativos, de contacto, académicos y profesionales que
las personas participantes faciliten durante el proceso de candidatura o a lo largo
de su participacion en el programa.




Finalidades y base juridica del tratamiento

Los datos personales se trataran para las siguientes finalidades. En aquellos
tratamientos cuya base juridica sea el consentimiento, este se recabarad de forma
expresa en el formulario de candidatura, mediante casillas especificas e
independientes para cada finalidad. Al completar el formulario, las personas
participantes podran aceptar o no dichos tratamientos mediante Ia
correspondiente manifestacion expresa de su consentimiento.

Gestion de la candidatura y proceso de seleccion
Evaluar las solicitudes presentadas y gestionar la participacion en la convocatoria.
e Base juridica: aplicacion de medidas precontractuales a solicitud de la persona
interesada.

Gestion, coordinacion y seqguimiento del programa
Organizacion de las actividades del programa, coordinacién entre las entidades
organizadoras y seqguimiento de las personas participantes.
e Base juridica: interés legitimo de las entidades organizadoras en la correcta
ejecucion del programa.

Difusion del programa y de sus participantes

Publicacién de informacion sobre el programa y, en su caso, sobre las personas

participantes (por ejemplo, nombre y apellidos, perfil profesional, organizacién o

proyecto presentado, asi como contenidos relacionados con su participacién en el

programa) en paginas web corporativas, redes sociales, memorias de actividad u

otras publicaciones institucionales de Ashoka Espafia y la Fundacion Banco

Sabadell.

e Base juridica: consentimiento expreso de la persona interesada, que se
solicitara de forma especifica en el formulario de candidatura mediante la
correspondiente aceptacion expresa por parte de la persona participante.

Informacidn sobre futuras iniciativas relacionadas

Contacto con las personas participantes para informarles sobre futuras ediciones

del programa u otras iniciativas relacionadas con el emprendimiento o el

ecosistema del programa.

e Base juridica: interés legitimo de las entidades organizadoras en el
mantenimiento de la red de participantes del programa o, cuando
corresponda, el consentimiento de la persona interesada, que podra recabarse
igualmente en el formulario de candidatura.




Comunicacién de datos

Los datos personales podran ser comunicados por Ashoka Espafia a la Fundacion
Banco Sabadell para las finalidades descritas anteriormente. No se comunicaran a
terceros distintos salvo obligacién legal o consentimiento expreso de la persona
interesada.

Conservacion de los datos

Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para gestionar la
convocatoria y el programa, asi como durante los plazos necesarios para cumplir
con las obligaciones legales aplicables. En particular, los datos identificativos, de
contacto y profesionales de las personas que hayan participado en el programa
podran conservarse con la finalidad de mantener un registro histérico de
participantes y facilitar la organizacién y seguimiento de futuras ediciones o
actividades relacionadas con el programa, salvo que la persona interesada solicite
su supresiéon cuando resulte legalmente posible.

Derechos de las personas interesadas

Las personas participantes pueden ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, oposicion, limitacién del tratamiento y portabilidad de sus datos, asi
como retirar en cualquier momento el consentimiento otorgado, mediante
solicitud dirigida a los responsables del tratamiento a través de los canales de
contacto indicados en sus paginas web.

Asimismo, tienen derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola
de Proteccion de Datos (www.aepd.es) si consideran que el tratamiento de sus
datos no se ajusta a la normativa vigente.

XI. INFORMACION DE CONTACTO

Para mas informacion o resolucién de dudas:
Ashoka Espafia - Ana Martinez
ammartinez@ashoka.org

La Fundacion Banco Sabadell y Ashoka Espafia se reservan el derecho de realizar
ajustes en estas bases, que seran comunicados oportunamente.
La presentacion de la candidatura implica la aceptacién de las bases.



http://www.aepd.es/
mailto:ammartinez@ashoka.org
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